AFYON CIMENTO SANAYI TURK ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

Kurulus
Madde 1

Tiirk Ticaret Kanunu'nun anonim sirketlerinin ani surette kurulmalar1 hakkindaki
hiikiimleri uyarinca bir anonim sirket kurulmustur. (Asagida kisaca "Sirket" diye
anilacaktir.)

Unvan
Madde 2

Sirketin tinvan1 ""Afyon Cimento Sanayi Tiirk Anonim Sirketi" dir.

Amac Konu
Madde 3

Sirketin kurulus amaci ve ¢alisma konusu sunlardir:

a. Cimento ve klinker maddelerinin {iretilmesi, yapilmasi, pazarlanmasi,
aliip satilmasi, ithal ve ihra¢ edilmesi, bu amacla yurt i¢inde ve yurt disinda
ticari ve sinai tesisler kurulmasi, bunlarin kiralanmasi, kiraya verilmesi, alinip
satilmasi, kurulmus olanlara ortak olunmasi veya istirak edilmesi,

b. Her tiirli ¢imento mamuliiniin ve bunlarin ara ve nihai {iriinlerinin
iiretilmesi, imal edilmesi, pazarlanmasi, alinip satilmasi, ithal ve ihra¢ edilmesi bu
amagla yurt icinde ve yurt disinda ticari ve sinai tesislerin kurulmasi, bunlarin
kiralanmasi, kiraya verilmesi, alinip satilmasi,

c. Sirket'in amag ve konusu ile ilgili her tiirlii makinanin, vinglerin, ingaat ve
agir iy makinalarinin, bunlarin techizatinin arag ve gereglerinin, bu arada
elektronik aletlerin, dayanikli tiiketim mallarinin, mamul ve yart mamul {iriinlerin,
yedek parcalarinin iiretilmesi, pazarlanmasi, alinip satilmasi, bunlarin kiralanmasi,
kiraya verilmesi, ithal ve ihra¢ edilmesi, bu amagla yurt i¢inde ve yurt disinda
ticari ve sinai tesislerin kurulmasi, kiralanmasi, kiraya verilmesi, alinip satilmasi,
kurulmus olanlara ortak olunmasi veya istirak edilmesi,

d. Sirket'in amag ve konusu ile ilgili olmak kaydiyla yurt i¢i ve yurt disinda
nakliyecilik faaliyetlerinde bulunulmasi, bu amagla her tiirlii kara ve deniz tasit
aracinin lastik ve yedek parcalarinin iiretilmesi, pazarlanmasi, alinip satilmasi,
kiralanmasi, kiraya verilmesi, ithal ve ihra¢ edilmesi, bu amagla yurt icinde ve
yurt disinda ticari ve sinai tesislerin kurulmasi, kiralanmasi, kiraya verilmesi,
alinip satilmasi, kurulmus olanlara ortak olunmasi veya istirak edilmesi,

e. Konusu ile ilgili insaatgilik ile istigal edilmesi, bu amagla plan, proje ve
sair etiid ve ¢aligsmalarin yapilmasi,



f. Yukarida (a) ve (b) paragraflarinda yazili islerin yapilabilmesi i¢in gerekli
hammadde, mahrukat, enerji, isletme ve tamir malzemesinin {retilmesi,
pazarlanmasi, alinip satilmasi, ithal ve ihra¢ edilmesi, bu amacla yurt i¢inde ve
yurt disinda ticari ve smai tesislerin kurulmasi, bunlarin kiralanmasi, kiraya
verilmesi, alinip satilmasi, kurulmus olanlara ortak olunmasi veya istirak
edilmesi,

g. Proje bazinda Yabanci Sermaye Baskanligi’ndan izin almak kaydiyla
Sirketin amag¢ ve konusu ile ilgili madencilik ile istigal edilmesi; bu amagla
maden ve cevherlerin istihracinin yapilmasi, yurt i¢i ve yurt disinda satilmasi; her
nevi mermer, granit, kalker, traverten ve diger mermer tiirevlerinin islenmesi ve
bu amagla her tiirlii tesisin kurulmasi: her nevi tas ve kum ocag faaliyetlerinde
bulunulmasi ve bu faaliyetlere yonelik insaat ve taahhiit islerine girilmesi; maden,
mermer ve tlrevlerinin ve tas ve kum ocaklariin arama ve On isletme
ruhsatnamelerinin devren ve/veya dogrudan alinmasi, devredilmesi ve temliki,

h. Sirket'in amag ve konusu ile ilgili faaliyetler i¢in faydali ihtira haklarinin,
beratlarinin, lisans ve imtiyazlarinin, marka, model, resim ve ticaret invanlarinin,
know-how'un ve hususi imal ve istihsal usullerinin miisavirlik ve miihendislik
hizmetlerinin ve benzeri diger gayri maddi haklarin iktisap edilmesi, alinip
satilmasi, kiralanmasi, kiraya verilmesi, lizerinde diger her tiirlii tasarruflarda
bulunulmasi bu konularda sair her tiirlii tasarruflarda is ve islemlerin yapilmasi,

1. Sirket'in ama¢ ve konusu ile ilgili veya ona yardimct veya onu
kolaylastiric1 gayrimenkullerin iktisabi, satilmasi veya insaasi ve ilizerlerinde her
tirli hukuki tasarruflarda bulunulmasi, Sirketin ama¢ ve konusunun
gerceklestirilmesi i¢in yurt icinden ve yurt disindan ipotek karsilig1 veya baska bir
teminat ile veya teminatsiz 6diing alinmasi, ticari isletme rehni akdedilmesi ve
fekedilmesi, ticlincii kisilerin borglarina kefil olunmasi, ipotek ve rehinlerin ve
sair her tiirlii ayni hakkin tesis ve fekedilmesi,

J- Sirket'in ama¢ ve konusu ile ilgili ona yardimci ve kolaylastirict
faaliyetlerde bulunabilmek i¢in Yabanci Sermaye Bagkanligindan izin almak
kaydiyla tiizel kisilere istirak edilebilmesi; yerli ve yabanct uyruklu gercek ve
tiizel kisilerle ortakliklar kurulmasi, aracilik edilmemek kosulu ile kamu hukuku
ve Ozel hukuk tiizel kisilerine ait paylarin ve hisselerin alinip satilmasi,
tizerlerinde her tiirlii tasarrufta bulunulmasi,

k. Aracilik faaliyetlerinde bulunmamak kosulu ile Sirket'in istigal konusu ile
ilgili veya ona yardimci veya onu kolaylastirict 6zel hukuk veya kamu hukuku
tiizel kisileri tarafindan ¢ikarilan hisse senetlerinin ve sair her tiirli menkul
kiymetin alinip satilmas1 ve iizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunulmasi,

1. Aracilik faaliyetlerinde bulunmamak kosulu ile her tiirlii menkul kiymetin
ihrag edilmesi, bunlarin alinip satilmasi ve tlizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta
bulunulmasi,

m. Yukaridaki islerle ilgili pazarlama, ekonomik organizasyon, miisavirlik,
fizibilite caligmalar1 konusunda faaliyet gosterilmesi,



n. Sirket'in amaci ve konusu ile ilgili yurt i¢cinde ve yurt disinda
miimessillikler, komisyonculuklar, acenta ve bayilikler verilmesi, alinmasi,
devredilmesi, kiralanmasi ve tesis edilmesi,

0. Sirket'in amac1 ve konusu ile ilgili her tiirlii egitim ve egitim faaliyetinde
bulunulmasi, ilgili tesekkiillerle isbirligi yapilmasi, faaliyetlerine istirak edilmesi,

p. Sirketin amaci ve konusu ile ilgili her tiirlii liman, yol, koprii, kanal,
kanalizasyon, tiinel ve demiryolunun tesis edilmesi, insa edilmesi, kiralanmasi
veya kiraya verilmesi ve yiikleme ve bosaltma islemlerinin gerceklestirilmesi,
ticari ve sanayi tesislerin kiralanmasi, kiraya verilmesi, alim ve satimi ve hali
hazirda yurt i¢inde kurulmus olanlardan hisse alinmasi, ortak olunmasi,

. Istigal mevzuunun elde edilmesi icin her tiirlii teknolojiden ve
rasyonalizasyon tedbirlerinden yararlanilmasi, bu konuda isbirligi yapilmasi,

S. Sirket'in amac1 ve konusu ile ilgili her tiirlii ilancilik ve reklamcilik isleri
ile istigal edilmesi,

t. Sirket'in gayrimenkullerinin ve menkullerinin sigorta edilmesi amaciyla
sigorta acentalig ile istigal edilmesi,

u. Kurulacak tesislerde yerli ve yabanci teknik ve uzman kisilerin istihdam
edilmesi, bu kisilerle hizmet akidleri akdedilmesi, yabancilarin ¢alisma izinlerinin
alinmasi,

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket i¢in faydali ve liizumlu
goriilecek baska islere girisebilmek istendigi takdirde, idare meclisinin teklifi
iizerine keyfiyet Genel Kurulun tasvibine sunulacak, bu yolda karar alindiktan
sonra dilenen isler yapilabilecektir. Ana sozlesme degisikligi mahiyetinde olan
isbu kararin tatbiki icin T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligindan gerekli izin
alacaktir.

Merkez ve Subeler
Madde 4

Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Sirket Yonetim Kurulu'nun karariyla ve Sanayi
ve Ticaret Bakanligina bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve diginda subeler ve
biirolar agabilir, miimessillikler ve acentalar tesis edebilir.

Siire
Madde 5

Sirket kesin kurulusundan baslamak iizere siiresiz olarak kurulmustur.



Sermaye
Madde 6

Sirketin sermayesi 120.000.-(Yiizyirmibin Yeni Tiirk Liras1)YTL'dir. Bu sermaye
her biri 1.Ykr (Bir Yeni Kurus) degerinde 12.000.000 (onikimilyon) adet hisseye
ayrilmis olup, tamami 6denmistir. Bu hisselerin 6.120.024 adedi nama, 5.879.976
adedi ise hamiline yazilidir.

Hisselerin nominal degeri 1.000 TL iken 5274 sayii TTK’da degisiklik
yapilmasina dair kanun kapsaminda 1Ykr. olarak degistirilmistir. Bu degisim
sebebiyle toplam pay sayist azalmis olup her bir 1.000 TL’lik 10 adet pay
karsiliginda 1 Yeni Kurusluk 1 pay verilecektir. S6z konusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 saklidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Hisselerin Devri
Madde 7

(A) ve (B) grubu hisselerin devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

C grubu hisseleri ancak baska bir Tiirk Devlet Dairesi ve T.C. Bagbakanlik Kamu
Ortaklig1 Idaresi Bakanliginin karar1 uyarinca devredilebilir.

Tahvil ve Sair Menkul Kiymetin ihraci
Madde 8

Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve yirilrliikteki sair mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak her tirli tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar
ortaklig1 belgesi veya Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek diger
menkul degerler veya kiymetli evrak ihra¢ edebilir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuati uyarinca, Yonetim Kurulu karariyla ile ihraci
miimkiin olan ve bu madde kapsamindaki menkul kiymetler Yonetim Kurulu
karariyla ihrag edilir.

Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 9

Sirket Yonetim Kurulu hissedarlar veya onlarin aday gosterecekleri kimseler
arasindan en ¢ok ii¢ yillik bir siire i¢in en az bes liyeden olusur.

Dort iiye Genel Kurul tarafindan A grubu hissedarlarinin gosterecegi adaylar
arasindan segilir ve bir iiye C grubu hisse sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan segilir.



B grubu hisselerden sirket sermayesinin %?24'iinii veya daha fazlasini temsil eden
hissedarlarin Genel Kurul'da hazir olmalart durumunda B grubu hissedarlarin
kendi aralarinda yapacaklar1 segimle yonetim kurulu tiyeligine secilecek bir aday1
belirlemek haklari dogacaktir. Bu takdirde bir Yonetim Kurulu iiyeligi ihdas
edilecek ve ihdas edilen liyelige B grubu hissedarlarin aday gostermeleri halinde
Genel Kurul karariyla Yonetim kurulu tiyesi secilecektir. B Grubu hissedarlarin
Sirket sermayesinin %48 veya daha fazlasini temsil eden hissedarlarin Genel
Kurul'da hazir olmalar1 halinde ayni usulle secilecek ikinci bir Yonetim Kurulu
iiyeligi ihdas edilecektir.

Vefat veya istifa gibi sebeplerle iiyeliklerin bosalmasi halinde tyeliklere Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 315. maddesi hiikmiince yapilacak se¢imlerde de A ve C
grubu i¢in yukarida ikinci fikrada 6ngoriilmiis olan oranlara riayet sarttir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok {i¢ yillik siire i¢in segilirler ve tekrar segilmeleri
caizdir. Gerektiginde yapilacak Genel Kurul toplantisinda Yonetim Kurulu
iiyelerinin bir kisminin veya hepsinin goérevine son verilip yerlerine baskalar
ikame olunabilir. Bu halde dahi ikinci fikra hitkmii saklidir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin alacag: iicret ve huzur hakki Genel Kurul'ca tesbit
edilir.

Yonetim Kurulu'nun Yetkileri
Madde 10

Sirket'in yOnetimi ve tliglincii sahislara karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir.
Kanun'da ve Ana Sozlesme'de Genel Kurul'ca karar alinmasi zorunlu olan
tasarruflar ve iglemler diginda her tiirlii karar1 almaya Y onetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu'nun Toplantilar:
Madde 11

Yonetim Kurulu toplantilar1 lizum goriildikkge Yonetim Kurulu basgkani veya
iiyelerinden herhangi birinin yazili talebi lizerine yapilir.

Yonetim Kurulu toplantilart genel olarak sirket merkezinin bulundugu mahalde
yaplir.

Ancak en az 3 iiyenin mutabakati ile verilecek karara gore, toplant1 Tiirkiye'nin
herhangi bir yerinde veya yurt disinda yapilabilir.

Yonetim kurulu toplantilarina davet, giindem bildirilmek suretiyle, toplanti
giiniinden en az 7 giin evvel iiyelerin eline gececek sekilde taahhiitlii mektup veya
telgrafla yapilir.

Yonetim Kurulunun biitiin toplantilarinda toplanti nisabi toplanti tarihindeki iiye
tam sayisinin basit ekseriyetidir.



Yonetim Kurulunda kararlar toplantida hazir bulunan iiyelerin ekseriyeti ile
verilir.

Yonetim Kurulu toplanti zabitlar1 Tirk Ticaret Kanunu'na gore diizenlenir,
imzalanir ve saklanir.

Yonetim Kurulu'nda Gorev Boliimii
Madde 12

Yonetim Kurulu, her yil Olagan Genel Kurul toplantisindan sonra yapacag ilk
toplantida bir Baskan ve bir Bagkan Vekili seger.

Yonetim Kurulu, danismanlik komiteleri kurabilir.

Sirket'in Temsil ve ilzami
Madde 13

Sirket'in yonetimi ve {ligiincii kisilere karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir.
Yo6netim Kurulu bu yetkilerini kismen veya tamamen baskalarina devredebilir.

Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin gecerli
olmasi bunlarin Sirket linvani altinda ve Sirket adina imzaya yetkili olanlarca
imza edilmis bulunmasina baghdir.

Denetim Kurulu ve Gorevleri; Harici Denetciler
Madde 14

Denetleme Kurulu Genel Kurul tarafindan secilen {i¢ iiyeden tesekkiil eder.
Denetgiler bir yillik siire ile secilirler ve yeniden seg¢ilmeleri caizdir.

Denetgilerin gérev ve yetkileri Tirk Ticaret Kanunu'na gore belirlenir.
Denetgilere denecek ticreti Genel Kurul tayin eder.

Yonetim Kurulu, Sirket hesaplarinin denetlenmesi i¢in Yeminli Mali Miisavirlik
firmalarindan birinin en az iki en fazla dort yil stireyle gorev gérmek tizere harici
denet¢i olarak tayin ve ticretini tesbit eder. Bu durum ilk Genel Kurul
toplantisinda hissedarlarin oyuna sunulur.

Genel Kurul
Madde 15

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilar1 Tirk Ticaret Kanunu'na gore
yapilir.

Genel Kurul toplantilarina iligkin ilanlar 22. maddeye uygun olarak Yonetim
Kurulunca yapilir.

Olagan Genel Kurul toplantilari, yilda en az bir defa ve hesap doneminin
bitiminden itibaren {i¢ ay i¢inde olmak {izere yapilir. Bu toplantilarda Tiirk Ticaret



Kanunu'nun 369. maddesinde yazili hususlar ve giindemde yer alan diger konular
incelenir ve karara baglanir.

Olaganiistii Genel Kurul toplantilar1 gerektiginde her zaman yapilabilir.

Toplanti1 Yeri
Madde 16

Genel Kurul Sirket'in merkezinde veya Yonetim Kurulu'nun karari iizerine
Sirket'in subelerinin veya tesislerinin bulundugu yerde toplanir.

[lan ve tebligler buna uygun olarak yapilir.

Toplant1 ve Karar Nisabi
Madde 17

Genel Kurullarda veya hisse gruplarinin yapacaklari toplantilarda her sirket
hissesi, sahibine bir oy hakki verir. Genel Kurullarda toplanti nisabi sirket
sermayesinin ekseriyetini temsil eden hissedarlarin mevcudiyeti ile hasil olur. ilk
Genel Kurul toplantisinda bu nisap saglanmadigi takdirde 15 giin 6ncesinden ilan
edilmek suretiyle ikinci bir Genel Kurul toplantisi yapilacaktir. Bu ikinci
toplantida toplant1 nisab1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Genel Kurul Toplanti Usulii
Madde 18

Genel Kurul toplantilarina, Yonetim Kurulu baskant veya onun hazir
bulunmamasi veya bagkanlik edememesi halinde Genel Kurul'ca Yonetim Kurulu
iiyeleri arasindan secilecek bir iiye bagkanlik eder.

Toplant1 bagkani, hissedar olmasi sart olmayan bir Katip ile hissedarlar arasindan
iki oy toplama memuru seger. Genel Kurul toplantis1 Bagkani, toplantinin Kanuna
uygunlugunu saglamakla ytikiimliidiir.

Vekil Tayini
Madde 19

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten
tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Yetki belgelerinin seklini
Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder.

Ovlarin Kullanilma Sekli
Madde 20

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle kullanilir. Ancak, hazir
bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin
talebi lizerine gizli oya bagvurulabilir.

Toplantida Komiser Bulunmasi




Madde 21

Gerek olagan, gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 Komiseri'nin hazir bulunmasi ve toplant1 zabitlarin1 bagkan, katip ve oy
toplama memuru ile birlikte imza etmesi sarttir. Komiser'in giyabinda yapilacak
Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Komiser'in imzasini tasimayan
toplant1 zabitlar1 gecerli degildir.

ilanlar
Madde 22

Sirket'e ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37. maddesinin 4. fikrasi hiikmiine
uygun olarak yapilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 368.
maddesi hiikiimlerine uygun olarak ve toplanti giiniinden en az iki hafta evvel
yapilir.

[lanin gazetede ¢ikis giinii ile toplant: giinii isbu iki haftalik siire icinde say1lmaz.

Sermayenin azaltilmasina veya Sirket'in tasfiyesine ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 397 ve 438. maddeleri hiikiimleri tatbik olunur.

Genel Kurul toplantilar1 c¢agri mektubu ve giindemi herhalde toplantinin
yapilacagi giinden iki hafta evvel nama yazili hisse senedi sahiplerinin kanuni
ikametgahlarina taahhiitlii posta ile gonderilir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili teblig hiikiimleri uyarinca yapilmasi zorunlu
ilanlar konusunda anilan hiikiimleri uygulanir.

Hesap Donemi
Madde 23

Sirket'in hesap donemi Ocak ayinin birinci giinii baslayip Aralik ayinin son giinii
biter.

Karin Tesbiti
Madde 24

Sirket'in umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi ve
ayrilmast zaruri olan meblaglar hesap senesi sonunda tesbit olunan gelirlerden
disiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi kar sirasi ile
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.



a. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesinin 1. fikrasi uyarinca %35 kanuni
yedek akge ayrilir.

b. Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ayrilir.

c. Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci
temettii ayrilir.

d. Genel Kurul tarafindan baska tiirlii karar verilmedigi takdirde, kalan kar
hissedarlara 6denmis sermaye paylar1 nisbetinde ikinci temettii olarak dagitilir.
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesinin 3. fikrasi hiikkmii saklidir.

€. Yasa hiikkmii ile ayrilmasi gereken akgeler ile esas sozlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii ayrilmadik¢a, baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim Kurulu iyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Karin Dagitim Tarihi
Madde 25

Yillik karin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagr Yonetim
Kurulu'nun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

Yedek Akceler
Madde 26

Sirket tarafindan her yilin safi karinin %35'1 nisbetinde ayrilan kanuni yedek akge
Sirket sermayesinin %20'sine varincaya kadar ayrilir (Tiirk Ticaret Kanunu'nun
466. maddesi hiikiimleri saklidir).

Kanuni yedek akge, Sirket sermayesinin %20'sine esit miktardan her hangi bir
sebeple azalacak olursa, bu miktara varincaya kadar yeniden yedek akge
ayrilmasina devam olunur. Kanuni yedek akce esas sermayesinin yarisini
gegmedikge miinhasiran ziyanlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda
isletmeyi idameye, issizligin Oniine ge¢gmeye veya neticelerini hafifletmeye
elverisli tedbirler alinmasi i¢in sarfolunabilir.

ihtilaflar ve Tasfive
Madde 27

a. Ihtilaflarin halli
Sirket'in gerek calismasi gerekse tasfiyesi zamaninda Sirket islerine ait ve sirket
ile hissedarlar arasinda dogacak anlagsmazliklar Sirket merkezinin bulundugu yer

mahkemelerinde kanuni hiikiimlere gore halledilir.

b. Tasfiye



Sirket'in herhangi bir sebeple tasfiyesine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 6ngordiigii
toplant1 ve karar nisaplarinin temin edildigi bir Genel Kurul'ca her zaman karar
verilebilir. Sirket'in tasfiyesine karar verilmesi halinde tasfiye karar1 alan Genel
Kurul'ca ayn1 zamanda tasfiyenin tarzi da kararlastirilir ve bir veya daha fazla
tasfiye memuru secilerek, yetkileri tayin edilir.

Bu Genel Kurul, gayrimenkuller de dahil olmak {izere, hususi anlagmalarla biitiin
isi ayr1 ayri toptan satma yetkisini tasfiye memur veya memurlarina verebilir.

Kanuni Hiikiimler
Madde 28

Bu ana sozlesmede hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunun
hiikiimleri uygulanir.

Senelik Raporlar
Madde 29

Yonetim Kurulu ve Murakip raporlar ile senelik bilangodan, Genel Kurulda hazir
bulunan hissedarlarinin isim ve hisse sayisini gosteren cetvelden doérder niisha,
Genel Kurul'un son toplant1 glinlinden itibaren en geg bir ay i¢inde T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanligina gonderilir veya toplantida hazir bulunan Komiser'e verilir.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili teblig hiikiimlerine uygun yapilan

ilanlar ile yillik mali tablo ve raporlar, Genel Kurul toplantisin1 izleyen 30 giin
icinde Sermaye Piyasas1 Kurulu'na gonderilir.
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